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. Tyokirjan kayttdjalle

Tamid tyokirja on tarkoitettu sinulle, opiskelija, joka kaipaat
omien mahdollisuuksien selkeyttimistd suunnitellessasi tulevaa
tyouraa ja tyonhakua. Tyokirja johdattaa sinut aktiivisesti tark-
kailemaan valintojasi, tulevaisuuttasi ja uraasi. Tulevaisuuteen ja
uraan vaikuttavat sinun koko eldmdsi ja persoonasi. Tyokirja

on hyvi tyokalu omien vahvuuksiesi, motivaatiosi |6ytymisessa.

Kirjan tehtdvidt auttavat sinua hahmottaan omaa toi-
mintaasi ja antavat sinulle vinkkejd siitd, miten paastd urallasi
eteenpdin. Osalla opiskelijoista on selvd kisitys siitd, mihin
pyrkivat ja mihin haluavat, mutta osalle tulevaisuus voi nayttdd
epaselviltd. Taman kirjan myotd toivon, ettd sinun tulevaisuu-

tesi ja urasi selkeytyisivit.



2. Tavoitteeni

Tutkintosi on tdrked tyonhaun kannalta, mutta se ei ole ainoa
peruste tyonantajalle. Tyonantajat odottavat tydnhakijalta
myds muuta osaamista ja muita vahvuuksia. Jokainen meistd on
ainutlaatuinen, meilld kaikilla on erilaisia vahvuuksia, kokemuk-
sia ja kiinnostuksen kohteita. Olemme oman elimamme asian-

tuntijoita.

Kirjoita tutkinnon saamisen lisiksi kolme henkilokoh-

taista padmairad, johon haluat padsta.




Kun olet asettanut itsellesi tavoitteet, tehnyt toiti niiden eteen
ja lopulta padsyt paamairiin, itsetunto ja tyytyvaisyys elimiin

lisaantyvit.

Koulutusalan valinta on sinulle aikoinaan ollut tietty

tavoite/ padmadiri. Mieti, mitkad tekijat vaikuttivat koulutusalasi

Naitd perusteluita voit hyddyntdd tyonhaussa ja tulevaisuuden

uraa miettiessasi.



3. Tunne itsesi

Paastdksesi eteenpdin eldmadssdsi sinun on ensin tunnettava it-
sesi. Sinun on pysdhdyttivd miettimdin, mitkd ovat arvosi,
kiinnostuksen kohteesi, tietosi ja taitosi sekd millainen olet

persoonaltasi.

3.1 Taitosi

Mahdollisuuksia opetella taitoja on kaikkialla. Taito ei tule pel-
kastddn koulussa oppimalla, vaan erialisia taitoja on mahdollista
oppia missd tahansa. Tarkeintid on, ettd kdytdt elamdssidsi niitd
taitoja, jotka ovat sinulle tirkeitd. Kaikkia taitoja voidaan kehit-
tdd, mutta se vaatii aina sitoutumista, itsekuria ja tyotd. Voit

oppia, minkd tahansa taidon, jos niin paitit.

Mitki ovat sinun taitosi?




Mitki taidoistasi ovat sellaisia, mitd haluaisit kdyttdd tulevassa

tyossasi! Miten voit edelleen kehittaa taitoasi?

I Voit kiydi korkeakouluopiskelijoiden uraohjaus- ja itsearvi-

ointipalvelussa (www.uraohjaus.net) tekemissa taitourateh-

tdvid, joiden avulla hahmotat persoonallisuuden piirteitisi,

tietojasi ja taitojasi.

3.2 Arvosi

Omien taitojen hahmottaminen on monesti helpompaa kuin
vastata kysymykseen, mitkd ovat arvoni. Arvot voivat olla yksi-
|6llisid, mutta myos yhteisollisid. Omien arvojen ymmartimi-
nen auttaa sinua niakemadin, miki sinua motivoi opiskelussa,
elimassd ja tyossd. Kysy itseltdsi, mitd todella arvostan ja mika

motivoi elamissani ja miksi se on minulle tarkeda?


http://www.uraohjaus.net/

Kirjoita kolme tdrkeintd arvoasi.

I' Windmillsin sivujen (www.windmillsonline.co.uk/interactive)

tehtavit auttavat sinua nikemain asioita, joita todella arvos-
tat eldmissasi (valitse piisivulta sininen laatikko oikealta
”Main Section”, tdmian jilkeen valitse ylimmastd vihredstd
laatikosta "Section |, Where am [|” neljds tehtivd "The

things | really value”).


http://www.windmillsonline.co.uk/interactive

3.3 Persoonallisuutesi

Persoonallisuutesi nikyy muun muassa siind, miten kayttaydyt
toisten ja ympariston kanssa ja miten tuot itsedsi esiin. Mitd
paremmin tunnet itsesi sitd helpompaa sinun on tarkastella

persoonallisuuttasi.

Palauta mieleesi sinun persoonallisuudestasi sanottu

osuvin, mielenkiintoisin ja yllattivin viite.

Osuvin!?

Mielenkiintoisin?

Yllattavin?




Millaisena ndiet oman persoonallisuutesi?

I Lissinformaatiota saat Kiersey -sivulta

(www.keirsey.com/sorter/instruments2.aspx’partid=0), jos-

sa sinun on mahdollista I6ytdd The Keirsey Temperament

Sorter-kyselyn 70 kysymyksen avulla oma persoonallisuus-

tyyppisi.

3.4 Ulkoiset tekijasi

Tulevaisuuteemme, pdatoksiimme ja uraamme vaikuttavat
myds ulkoiset tekijit, joita ovat muun muassa perhe, ystivit,
harrastukset, media, nettikontaktit, taloudellinen tilanne, tyo-

ja elimankokemus, tydllisyystilanne ja erilaiset tapahtumat.


http://www.keirsey.com/sorter/instruments2.aspx?partid=0

Mitkd ulkoiset tekijat ovat vaikuttaneet paitokseesi valita kou-

lutusalasi? Perustele miksi ja miten?

Minkd ulkoisten tekijoiden arvioit vaikuttavan tulevaan uraasi?

Perustele miksi ja miten?

Miten aiot kehittdd ihmissuhdeverkkoasi liittyen tulevaan uraa-

si?




Voit hahmottaa elimainviivatehtivan avulla henkildkohtaista

elimanhistoriaasi ja kehittymistisi.

Piirrd suurelle paperille oma eldmanviivasi, johon
merkitset opintosi, harrastuksesi, tydkokemuksesi, luottamus-
toimesi, vapaaehtoisty0si, ditiys/isyyslomasi, varusmiespalvelu-
aikasi, elamisi erityistapaukset ja -piirteet, muutot jne. Palauta
mieleesi kaikki, missd olet ollut mukana ja milla on ollut merki-
tystd oman elimisi kannalta. Taméan jidlkeen arvioi ja pohdi

eliminviivastasi myos:

Mitd olet oppinut? Mitd taitoja ja ominaisuuksia tietty jakso si-

nulle opetti?




Mitkad asiat sinua innostivat ja kiinnostivat! Mikd on sinulle ollut
erityisen tdrkedd? Miksi? Miten persoonalliset piirteesi ovat

kehittyneet?

Millaisissa ympdaristoissd olet parhaimmillasi?




4. Tunnista vaarat

4.1 Opinnoissasi

Erilaisissa selvityksissd ja kyselyissd on saatu esimerkiksi seu-

raavia syitd opintojen herpaantumiseen:

e omatoimisuutta vaativat tehtdvit vaikea saada valmiiksi
e poissaolot

e tyOssd samanaikaisesti

e runsas alkoholin kiytto

e negatiivinen asenne itsed kohtaan

e vihdinen liikunta

e oman ryhmin/yhteisén puuttuminen

e laiskuus (huom! luova laiskuus voi olla hyvaksi)

e ihmissuhteet

e opiskelumotivaation ja -taitojen puute

e henkinen hyvinvointi



Kun tiedostat syitd opintojen herpaantumiseen, niin mieti, mi-

ten pystyt estimain sen?! Seuraavassa on muutamia keinoja ha-

kea apua opintojen etenemiseen:

© ———

© ———

@ ———p
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Kun tarvitset tukea opintojen suunnitteluun ja etenemiseen,

ota rohkeasti yhteyttd korkeakoulusi opinto-ohjaajaan.

Voit testata oman opiskelutyylisi Lingua@net Europa Plussa

-sivuilla  (www.linguanet-europa.org/plus/fi/ways/styles.jsp),

testit ovat suomenkielisid).

Turun yliopiston opiskeluohjeita-sivulla on kattavasti opiske-
luohjeita muun muassa oppimisesta, lukemisesta, kirjoitta-
misesta, tenttimisest3, tiedonhausta jne.

(www.oppiminen.utu.fi).

Tampereen yliopiston tdydennyskoulutuskeskuksen Verkko-
tutor tarjoaa samankaltaisia ohjeita Verkkotutor-sivuilla

(www.uta.fi/tyt/verkkotutor).

Opi oppimaan-verkkopalvelu tarjoaa tietoa ja tukea aikuis-

ten oppimisvaikeuksista (www.opioppimaan.fi).



http://www.linguanet-europa.org/plus/fi/ways/styles.jsp
http://www.oppiminen.utu.fi/
http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor
http://www.opioppimaan.fi/

Kaiken oppimisen takana on merkityksenanto, mitd tahdon,
mihin pyrin ja mitd tavoittelen? Viitetddn, ettd kaikkien ja kai-
kenikdisten on mahdollista oppia melkein mitd tahansa — usein
jopa 520 kertaa tavanomaista nopeammin ja 10—-100 kertaa

tehokkaammin kuin yleensd kuvitellaan.

Téarkeintd on, miten opitaan. On pyrittava kaytta-
madn kaikkia aisteja oppimisessa. Stressi ehkdisee oppimista,

joten pyri valttamaan sita.

I Lue lisid aiheesta kirjasta G. Dryden & J. Vos. (1996) Oppi-

misen vallankumous. Tietosanoma.

4.2 Ajankdytossdsi

Onko opintojen suunnittelu ja ajankdyttd sinulle ongelmallista?
Ehditké harrastamaan ja 16ytyyko aikaa myos ystdville ja per-
heelle? Saatko ajan riittdimaan kaikkeen haluamaasi? Ajankayt-
tosi on sinun hallussasi tai sitten ei — sini itse teet valintasi,

mihin aikasi kdytdt — joko hyodylliseen tai hyodyttomaan.

Opiskelulle on jirjestettdvi aikaa, jos haluat saavuttaa

tutkintosi.
|6



Selvitd, mihin kiytdt aikaasi. Seuraa viikon ajan joka
hin aikasi kuluu. Paljonko kaytdt aikaa nukkumiseen, ruoanlait-
toon ja sydmiseen, kotiaskareisiin, aamu- ja iltatoimiin, opiske-
luun kotona ja koulussa sekd vapaa-ajan viettoon? Jos olet tyy-
tymaton ajankdyttoosi seurattuasi sitd, mieti, miten voit paran-
taa omaa ajankdyttodsi. Laadi itsellesi ajankdyttosuunnitelma

tuleville kuukausille. Aseta konkreettiset tavoitteet!

Jos laiskuus estdd sinua etenemistd, pddtd aloittaa te-
kemilld opintoja vain 10—15 min. kerrallaan. Jos tima ei onnis-

tu lepai hetki ja yritd uudelleen.

I Selvittizksesi vield tarkemmin ajankiyttoisi, voit myds kiy-
dd korkeakouluopiskelijoiden uraohjaus- ja itsearviointipal-

velussa (www.uraohjaus.net) tekemassad aikaura tehtavan.

4.3 Paatoksissdsi

Joskus pditosten tekeminen on hankalaa. On vaikea ottaa seu-
raavaa askelta, kun et ole varma siitd, mihin se johtaa. Et uskal-

la tai et osaa tehdd padtostd. Tdmi voidaan tulkita laiskuudeksi,

|7


http://www.uraohjaus.net/

mutta pelkkd laiskuus voi myos joskus olla padtoksen tekemi-

sen esteena.

Sinun on yleensid helpompi tehdi p3itos silloin, kun

ymmarrat, millaisiin vaikeuksiin saatat joutua.

Jokainen voi muuttaa omaa tapaansa toimia, kun vain
padttad vaihtaa tapaansa ajatella. Valinnat ja pddtokset lahtevit
aina ensin ajatuksista ja ajatukset synnyttavdt teon. Ajatteluta-
pasi ratkaisee, paisetkd eteenpidin vai jamahddtko paikallesi.
Muokkaa itsellesi ajatustapa ja asenne, ettid onnistut. Ali anna

periksi, vaan voita itsesi ja jatka eteenpiin!

On tdrkedd tiedostaa, ettd pddtodksid voi tehdid eri ta-
voin eri tilanteissa. Alla ndet yhdenlaisen jaottelun neljasta eri-

laisesta tavasta tehdi paitoksii:

|. Rationaalinen

Paatos tapahtuu kayttimilld loogista ja jisenneltyd lahestymis-
tapaa. Apuna voit kdyttdid esim. SWOT -analyysia, jossa neli-
kentdn avulla kartoitetaan vahvuudet, heikkoudet, hyodyt ja

uhat (ks. seuraavalla sivulla oleva taulukko).



Vahvuudet Heikkoudet
(Strengths) (Weaknesses)
Mahdollisuudet Uhat
(Opportunuties) (Threats)

2. Intuitiivinen

Padtos tapahtuu tunteiden ja intuition perusteella. Se tehddin
sen mukaan, mikad tuntuu oikealta eikd sen mukaan, mika olisi

rationaalista.

3. Viltteleva

Paatoksentekoa viltelldidn tai siirrettddn eteenpidin tehtiviksi,

voi kannaltasi olla negatiivinen tai positiivinen ratkaisu. Joskus

on hyvd odottaa ratkaisua.

4. Spontaaninen

Hetken mielijohteesta tehty pditos voi olla hyva silloin, kun

kyse ei ole tulevaisuuden suunnittelusta.



Seuraavat kysymykset auttavat sinua arvioimaan omaa tapaasi

tehdi paitoksia.

Mikd on viimeisin iso paatds, minkd olet tehnyt?

Miten sen teit!?

Oli pdiatoksentekotapasi millainen tahansa, niin kuuntele myos

sisdistd ddntidsi, kun joudut tekemidin tirkeitd pditoksid. Jos

20



padtoksesi antaa sinulle mielenrauhan, voit todennékoisesti hy-
villa mielin edeti ratkaisuissasi. Joskus mielenrauhan tuo mydos

odottaminen.

21



5. Tieda mahdollisuutesi

5.1 Persoonalliset ominaisuutesi

Mieti vaihtoehtojasi ja sitd, mitd toivot tulevaisuudeltasi ja ural-

tasi. Urasuunnittelussa vastaa seuraaviin kysymyksiin:

Mitkd ovat hyvid puoliasi ja luonteenpiirteitasi?

Miten ne ovat niakyneet opiskelussasi ja tyossasi?

22



Mitd ominaisuuksiasi haluaisit kehittdd, mistd haluaisit luopua

kokonaan? Miksi?

5.2 llon ja onnistumisen kokemuksesi

Millaisia ilon ja onnistumisen kokemuksia sinulla on ollut opis-

kelussasi ja tyossasi?

23



Millaisia asioita olet oppinut harrastusten tai yleensi elimisi

kautta? Voiko niistd olla hyotya tulevassa tyossasi?

5.3 Tyoelamaadn liittyvdt toiveesi

Mitid toivot tydltasi? Millaiset asiat ovat sinulle tirkeitd tyossa?

24



Minkailaisia tyopaikkoja aiot valmistuttuasi hakea?

Millaista osaamista tydkokemukset ovat sinulle jo antaneet?

5.4 Koulutuksesi

Millaista koulutusta olet hankkinut tihin mennessa?

25



Millaista osaamista koulutus on antanut sinulle?

Missd asioissa koet tarvitsevasi lisioppia?

Kuuluuko jatkokoulutus suunnitelmiisi? Jos kuuluu, niin minne

haluaisit hakea?

26



Jos ty6- ja koulutussuunnitelmasi eivit heti toteudu, niin millai-

sia vaihtoehtoisia suunnitelmia sinulla on?

5.5 Unelmien tyopaikkasi

Kuvittele mielessidsi, millainen olisi unelmiesi tyopaikka. Kirjoi-

tyopaikassa”.

Kun olet kirjoittanut tarinan, niin vastaa vield seuraa-

viin kysymyksiin:

Mika unelmien tydssd innostaa ja motivoi?

27



Mitka tyotehtdvit korostuvat?

Mitd taitoja erityisesti haluat kdyttdd? (organisaatiotaito, pai-
toksentekotaito, ihmissuhdetaidot, kirjallinen ilmaisu, esiinty-

mistaito, ystavillisyys, aloitteellisuus, harkintataito, analysointi-

taito jne.)

28



Miten saavuttamasi osaaminen tukee unelmatyopaikkaasi paa-

sya?

Mikd on unelmiesi tydoympiristo?

Miten tyosi tulokset nakyvat?

29



Mika tyossd tyydyttad?

30



6. Epaonnistumisesta voittoon

Epdonnistuminen tulee kdintdd mahdollisuudeksi. Opettele ar-
vostamaan sitd, silld epdonnistuminen saattaa viedi sinut me-
nestykseen. Ajattele, ettd takaisku viekin sinua ldhemmas lopul-
lista pddmadrad. Jos et opi epdaonnistumaan, et valttamattd saa
uusia mahdollisuuksia. Epdonnistuminen ei ole kehotus hape-
adn tai syyllisyyteen vaan oppimiseen. Usein voit oppia enem-
man odottamattomista lopputuloksista kuin niistd tuloksista,

jotka menevit suunnitelmiesi mukaan.

Ollaksesi voittaja sinun on yritettiva yhd uudelleen,
vaikka epdonnistuit viime kerralla ja sitd edellisellakin kerralla.

Jokaiseen seuraavaan yritykseen sinulla on enemman kokemus-

Jokainen epdonnistuminen lisdd sinun mahdollisuuk-
siasi onnistua. On s3ili, jos lopetat yrittimastd tai luovutat juu-
ri, kun alat lahestyd maalia. Joka pidivd opit jokaisen yrityksen
kautta ja tulet samalla taitavammaksi. Palkinto voi olla lahem-

pand kuin luuletkaan. Usko, ettd sinusta on tulossa voittaja.

"Viisas kuulkoon ja saakoon oppia lisdd ja ymmarta-

vdinen oppikoon elimanohjetta.” San |:5.

31



1. Tiedoksi

Valttiuratydkirjan on kehittanyt avainohjaaja Riitta Aikkola
Valtti — Valmis tutkinto tydelimavalttina -projektissa. Tydkirjan
aineisto ja tehtdvdt perustuvat Aikkolan Vaasan ammattikor-
keakoulussa ohjaaman Valttikiriryhmian sisdltdihin ja tavoittei-

siin. Ryhma toteutettiin talvella 2009 ja alkuvuodesta 2010.

Valtti — Valmis tutkinto tyoeldmavalttina -projekti on
Euroopan sosiaalirahaston (ESR) ja Pohjois-Pohjanmaan elin-
keino-, liikenne- ja ympiaristokeskuksen osarahoittama valta-

kunnallinen kehittimisohjelma vuosiksi 2008-201 1.
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